
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die Arbeitgeber schalten weiter auf stur. Keine 
Spur von Wertschätzung für die Beschäftigten! 
Das zeigte auch die 2. Verhandlung. 
 
Daniel Friedrich, Bezirksleiter IG Metall Küste: 
„Gerade jetzt erwarten die Beschäftigten von 
ihren Arbeitgebern konkrete 
Lösungsvorschläge. Aber Fehlanzeige! Statt 
Verantwortung zu übernehmen, debattieren 
sie und verlangen Zusagen zu langen 
Laufzeiten und betrieblicher Differenzierung, 
um überhaupt ein Angebot vorzulegen. 
Wertschätzung geht anders. So kommen wir 
nicht weiter." 
 
Die dritte Verhandlung ist -- unter dem 
Vorbehalt der IG Metall, dass es bis dahin auch 
was zu verhandeln gibt -- für den 27. Oktober 
22 in Bremen geplant. 

      

Bei der Kundgebung zur 2. Verhandlung in 
Hamburg machten rund 450 Metallerinnen 
und Metaller erneut klar: Jetzt ist Zeit für 8%! 
 
Mit einem großen Banner "Küstenweit 
streikbereit" im Schlepptau überreichte die 
IG Metall Jugend im Verhandlungslokal einen 
Feuerlöscher an Nordmetall. Die Botschaft: 
Nicht zündeln, sondern ein Angebot 
vorlegen! Auch die Auszubildenden leiden 
unter der hohen Inflation. 
 
Eine Delegation von Beschäftigten aus 
Hamburger Betrieben machte aus der 
Nullrunde der Arbeitgeber eine große Acht in 
Stoffform. Klares Signal: Wir wollen 8 Prozent 
mehr Geld! 
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Wir erhöhen jetzt den 
Druck – mit vielen 
betrieblichen Aktionen in 
der Aktionswoche vom  
10. bis zum 14. Oktober. 
 
Die 3. Verhandlung findet am 
27 . Oktober in Bremen statt. 

Arbeitgeber legen kein Angebot vor 

Wertschätzung? Fehlanzeige 



 

 
 
 

 


