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Tarlfahschluss

Engelte steigen

welter

Arbeitgeberverband und G Metall einig-
ten sich auf Entgelterhohungen fur das
nordwestdeutsche  Tischlerhandwerk.
Dem Verhandlungsergebnis vom Sep-
tember hat die Taritkommission der |G
Metall zugestimm.

»Das Tarifergebnis ist solide, sowohl
in diesem wie auch im nachsten Jahr gibt
es mehr Geld. Mit dem Abschluss sichern
wir in dieser anspruchsvollen Situation
nach von Corona gepragten eineinhalb
Jahren die Kaufkraft der Beschaftigten«,
sagt Friedhelm Ahrens, Verhandlungsfuh-
rer von der |G Metall Kuste.

Die Forderung von b Prozent lie sich
am Verhandlungstisch allerdings nicht
durchsetzen. »Meine Botschaft: Je mehr
organisierte |G Metall Kolleginnen und
Kollegen wir im Tischlerhandwerk sind,
desto bessere Ergebnisse konnen wir er-
zielen. Dann konnen wir durch Aktionen
unmittelbar Druck auf die Arbeitgeber

machen«, fugt Christian Iwanowski von
der |G Metall NRW an.

Abschluss passt zur Lage

Das Ergebnis spiegelt die Lage im Tisch-
lerhandwerk. In den meisten Bereichen
sind die Bucher voll, der Ladenbau hat
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Vi.S.d.P: Knut Giessler, IG Metall Bezirksleitung NRW, Dilsseldorf.

sich wieder erholt, die Aussichten auch
fur 2022 gut. »Die gute Auftragslage
fuhrt aber aktuell nicht uberall zu Gewin-
nen. Wir hoffen, das wird sich rasch wie-
der verbessern«, sagt Markus Wente in
der IG Metall Niedersachsen und Sach-
sen-Anhalt. Vor allem die stark gestie-
genen Materialpreise, die nur zum Teil an
die Kunden weitergegeben werden kon-
nen, drucken auf die Gewinnspanne.

Das Ergebnis im Uberblick

= Die vereinbarten 300 Euro Pramie
miissen die Unternehmen bis 28. Feb-
ruar 2022 ausgezahlt haben (Teilzeitbe-
schaftigte anteilig). Wo maglich, soll sie
als Coronapramie ausgezahlt werden,
dann ist der Betrag netto.

== Die Entgelte steigen tabellenwirksam
ab dem 1. April 2022 um 2,5 Prozent.

= u= Die Auszubildenden erhalten ab
dem 1. Januar 2022 mehr Geld, je
nach Ausbildungsjahr zwischen 20 und
30 Euro mehr im Monat. Der Tarifver-
trag lauft bis zum 31. Mai 2023.

= Der Tarifvertrag zum Ausgleich von
Rentenabschlagen lauft unverandert
Weiter.
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Die ehrenamtlichen Mitglieder
der |G Metall-Tarifkommission fur
das Tischlerhandwerk in Nord-
westdeutschland: (v.In.r) Dieter
Everwin, Kreienbaum; John Ro-
senau, Tischlerei Priebe; Thomas
Schrodemeier, Tischerlei Wehr-
hahn und Richard Paulig, Ti-
scherlei Hagemann.

s»Manche Arbeitgeber wollen
immer noch nicht begreifen, dass
das Tischlerhandwerk kein Selbst-
aufer ist. Um jede Erhohung der
Aushildungsvergtitung missen Wir
kampfen.« Richard Paulig

»Die gute Nachricht: Wir be-
kommen auch im néchsten Jahr
mehr Geld. Von sich aus hatten
die Arbeitgeber gar nichts gege-
ben.« John Rosenau

Die neuen Entgelte im Uberblick
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